Raport privind activitatea Judecatoriei Cahul pentru perioada
01 ianuarie 2025 -31 decembrie 2025

Judecatoria Cahul pe parcursul anului 2025 si-a exercitat atributiile intr-o circumscriptie care
cuprinde 4 raioane: Cahul, Taraclia, Cantemir si Vulcanesti.

In cadrul Judecitoriei din punct de vedere numeric au activat judecitori dupa cum urmeaza:

-sediul Central, (Cahul) — in perioada anului 2025, incepand cu data de 13.01.2025 au fost
transferati temporar 2 judecatori la Curtea de Apel Sud, in temeiul Hotararii CSM nr. 728/45 din
30.12.2024 cu privire la desfasurarea concursului pentru suplinirea, prin transfer temporar, a functiilor
vacante de judecdtor la Curtea de Apel Sud. Una functie de judecdtor este suspendatd pe motiv ca
angajatul se afld in concediu partial platit pentru ingrijirea copilului, alte 2 functii erau vacante. Astfel
din 10 functii de judecétor conform statului de personal a Judecatoriei Cahul nr. 29 din 21.01.2025, in
anul 2025 au activat efectiv doar 6 judecatori.

- sediul Cantemir- Conform statului de personal al Judecatoriei Cahul nr. 29 din 21.01.2025
sunt prevazute 3 functii de judecétori, insd un judecator incepand cu data de 03.11.2025, a fost suspendat
din functie in legdturd cu acordarea concediului partial platit pentru ingrijirea copilului minor. Un alt
judecator a fost transferat la o altd instantd de acelasi nivel incepand cu data de 03.11.2025, potrivit
Hotararii CSM nr. 285/24 din 10.06.2025 cu privire la desfasurarea concursului pentru suplinirea,
prin transfer, a posturilor vacante de judecator in unele judecatorii. Astfel la sfirsitul anului in
sediul Cantemir al Instantei a activat un singur judecator

-sediul Taraclia- Conform statului de personal a Judecatoriei Cahul nr. 29 din 21.01.2025 sunt
prevazute 3 functii de judecatori, Insa Incepand cu data de 16.06.2025 un judecator a fost transferat
temporar la Curtea de Apel Sud, in temeiul Hotararii CSM nr. 728/45 din 30.12.2024 cu privire la
desfasurarea concursului pentru suplinirea, prin transfer temporar. Un judecator care era suspendat pe
motivul acorddrii concediului pentru ingrijirea copilului minor a fost transferat la o altd instantd de
acelasi nivel incepand cu data de 03.11.2025, potrivit Hotararii CSM nr. 285/24 din 10.06.2025 cu privire
la desfasurarea concursului pentru suplinirea, prin transfer, a posturilor vacante de judecator in unele
judecatorii.

- sediul Vulcanesti - Conform statului de personal a Judecatoriei Cahul nr. 29 din 21.01.2025
sunt prevazute 2 functii de judecatori, una functie de judecator fiind vacanta, iar al doilea judecator a
fost reincadrat incepand cu data de 18.03.2025.

In baza actelor normative ce guverneazi activitatea Instantei si in scopul exercitarii
competentelor prestabilite de cadrul legal mentionat, planificarii si organizdrii propriei activitati
Judecatoria Cahul elaboreaza anual un plan de actiuni care stabileste activitdtile ce urmeaza a fi realizate,
in acest sens fiind previzuti indicatorii de produs si termenele de realizare. In vederea exercitarii in mod
organizat a competentelor prevazute de lege, precum si administrarii eficiente si efective a instantei
pentru anul 2025 s-au stabilit obiectivel subdiviziunilor structurale ale Judecatoriei Cahul reflectate in
planul de actiuni nominalizat aprobat de administratia Judecatorier Cahul.

Judecatoria Cahul pe parcursul perioadei de raportare a activat in aceleasi sedii: sediul Central,
Cantemir, Vulcanesti si Taraclia, angajatilor li s-a pus la dispozitie conditii corespunzatoare de munca.
Este de mentionat ca sediile Cantemir, Vulcanesti si Taraclia sunt adaptate unor sarcini specifice
activitatii de infaptuire a justitiei, iar pentru sediul Cahul este inchiriat un imobil care nu corespunde
cerintelor pentru activitatea unei instante, avand un spatiu restrans, factor ce se influenteaza negativ
asupra nivelului de satisfactie atat al angajatilor cat si a justitiabililor.

Cu toate acestea, pe parcursul anului 2025 au fost depuse eforturi in vederea crearii, identificarii
unui termen pentru a initia constructia unui sediu nou, ceea ce cu concursul CSM si a altor institutii
abilitate a fost facut. Astfel urmeaza sd fie demarate lucrari in vederea edificarii unei cladiri a Instantei,
urmat de unificarea tuturor sediilor fiind convinsi ca dupa aceasta multe chestiuni de administrare,
gestionare vor fi rezolvate cu mult mai bine si mai usor.

In continuare angajamentul si prioritatea instantei noastre riman deschiderea prin comunicare
si colaborarea cu justitiabilii, entitatile publice pentru asigurarea respectarii legii si consolidarea statului
de drept.

Judecatoria Cahul mentine transparenta procedurilor judiciare si respectd principiul
constitutional al liberului acces la justitie. Ne angajam sd dezvoltam continuu accesibilitatea fizica si
informationald a instantei pentru toate categoriile de persoane interesate.



In conformitate cu Statul de personal, activitatea instantei in domeniul infaptuirii justitiei este
condusa de cétre presedintele interimar Leonid Turculet, numit prin Hotararea Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 94/4 din 16.03.2023.

Presedintele Judecatoriei Cahul conform schemelor de incadrare urmeaza a fi asistat de un
vicepresedinte (functie vacantd) si de catre seful secretariatului instantei, instituit in conformitate cu
prevederile Legii nr. 153 din 05.07.2012.

In absenta presedintelui, atributiile acestuia sunt exercitate de unul din judecatori desemnat cu
acordul sdu de catre Consiliul Superior al Magistraturii.

Pentru moment, CSM a anuntat concurs pentru suplinirea functiilor vacante de presedinte si
vicepresedinte al Instantei.

Activitatea organizatorica si cea administrativd a instantei judecatoresti este asiguratd de
secretariatul instantei judecatoresti, condus de un sef numit in functie de catre presedintele instantei
judecatoresti.

Secretariatul este constituit din grefa si serviciul administrativ.

Grefa secretariatului asista judecitorii in procesul de infaptuire a justitiei. In cadrul grefei sunt
instituite subdiviziuni ale grefierilor, asistentilor judiciari, traducatorilor, subdiviziuni pentru
generalizarea practicii judiciare si relatii cu publicul, precum si subdiviziuni pentru documentarea
procesuala si asigurarea desfasurarii procesului judiciar. Personalul grefei este compus din functionari
publici supusi reglementarilor Legii nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia publica si statutul
functionarului public.

Serviciul administrativ al secretariatului instantei judecatoresti asigurd activitatea
organizatorica a Judecitoriei. In cadrul serviciului administrativ sunt instituite subdiviziunile: resurse
umane, financiar-economicd, arhiva, expeditie precum si asigurarea tehnico-materiala. Personalul
serviciului administrativ este compus din functionari publici, supusi reglementarilor legislatiei cu privire
la functia publica si statutul functionarului public si personal contractat care desfasoara activitati de
deservire tehnicd, auxiliare, supus reglementarilor legislatiei muncii.

Judecatoria Cahul dispune de arhiva. Pe perioada de raportare de catre serviciul arhiva s-a
efectuat procesul de ordonare a documentelor in arhivd pentru anii 2022,2023 si 2024 conform
nomenclatorului, aranjarea dosarelor/materialelor conform numerelor de ordine, pe cotoarele dosarelor
fiind notate indicativele din nomenclator dar extrasul din nomenclator extras si afisat pe raft.

Problema existenta in partea ce tine de arhivarea dosarelor este lipsa spatiului (Sediul Central)
in arhiva, situatie ce conduce la intarzierea procesului transmitere-primire a dosarelor din/in
subdiviziunea evidentei si documentare in arhiva

Judecatoria Cahul dispune de servere, care sunt asigurate cu sisteme integrate de ventilare si
sisteme de aer conditionat pentru buna functionare a sistemului electronic.

Securitatea software a calculatoarelor instantei de judecata este asigurata de un program
antivirus performant, care permanent actualizeaza baza de date si este monitorizat de catre Serviciul
Tehnologia Informatiei si Securitate Cibernetica.

Transparenta si accesul liber la justitie.

Articolul 20 din Constitutia Republicii Moldova garanteaza oricarei persoane dreptul la
satisfactie efectivd din partea instantelor judecatoresti impotriva actelor care violeazd drepturile,
libertatile si interesele persoanelor. Aceeasi norma prevede ca nici o lege nu poate ingradi accesul la
justitie.

Pe parcursul perioadei raportate, ca si in anii precedenti, Judecdtoria Cahul in cadrul activitatii
desfasurate a urmdrit In mod constant realizarea obiectivului ce vizeazd asigurarea respectarii
transparentei si principiului liberului acces la justitie.

In contextul vizat, in vederea sporirii eficientei si transparentei procedurii de judecati, in
conformitate cu prevederile legale in cadrul Judecatoriei Cahul sedintele de judecata sunt inregistrate
audio prin intermediul SRS Femida sau a reportofonului, cu transferul ulterior al informatiei in PIGD.
Totodata, hotararile emise de judecatorii Judecatoriei Cahul sunt publicate pe pagina web.

In acelasi timp, instanta dispune (doar la sediul central) de camera si echipament necesar pentru
audierea minorilor in conditii speciale, iar cu sisteme de teleconferinta sunt dotate toate sediile.

Pe parcursul perioadei raportate Judecatoria Cahul a oferit mai multe informatii de interes
public atit in spatiul virtual cit si la cererea unor solicitanti. In scopul transparentei activitatilor
desfasurate a existat conlucrare cu organele mass-media, eficientizarea rolului directiilor responsabile
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pe segmentul relatiilor cu publicul, plasarea informatiilor pe portalul national al instantelor de judecata,
crearea paginilor pe retelele de socializare, implementarea tehnicilor de informare prin
reconceptualizarea panourilor informative, afisarea informatiilor pe ecranele televizate din incinta
sediilor Judecatoriei, instruirea personalului auxiliar in ghidarea justitiabilului imediat din intrarea
acestuia in sediul instantei, actualizarea paginii web a instantei, fapt ce a condus intr-o anumitd masura
si la consolidarea imaginii Justitiei n ansamblu.

La toate sediile Instantei cu ocazia marcarii Zilei Europene a Justitiei, in cadrul Judecatoriei
Cahul a fost desfasurata ,,Ziua usilor deschise”, fiind organizata primirea in vizitd a diversilor vizitatori,
in special din institutiile de invatamant in scopul informarii elevilor si studentilor, cu explicarea modului
de organizare a activitatii instantei, a sistemului judecatoresc si a problemelor actuale ale acestuia. Astfel
de evenimente au fost desfasurate si cu alte ocazii, vizitatorii au avut posibilitatea de a discuta cu
personalul Instantei, au primit raspunsuri la toate intrebdrile despre sistemul judiciar.

Urmeaza a fi mentionat cd Judecatoria Cahul este deschisa publicului, care are posibilitatea de
a se informa despre toate evenimentele petrecute in cadrul instantei, de a vizualiza rapoartele de
activitate, datele de contact si alte informatii utile pentru justitiabili.

In ceea ce priveste particularitatile accesului in instanta, invederam ca, intre Judecitoria Cahul
si Intreprinderea de Stat ,,Servicii Paza” a Ministerului Afacerilor Interne a fost incheiat contractul cu
privire la prestarea serviciilor de paza si securitate, Tn asa mod este asiguratd paza sediilor, integritatea
bunurilor materiale cat si securitatea angajatilor instantei de judecata.

In incinta Judecatoriei Cahul sunt instalate camere de supraveghere video care cuprind atit
spatiul din interior cit si exterior in perimetrul adiacent.

Informatia cu privire la volumul de lucru in Judecatoria Cahul in perioada anului 2025,
comparativ cu 2024

Raportul cuprinde analiza activitatii instantei in domeniul Infaptuirii justitiei prin prisma
indicatorilor de performanta cu date statistice din Programul Integrat de Gestionare a Dosarelor (PIGD),
generate la 16.01.2026, pentru perioada 01.01.2025 — 31.12.2025, in mod comparativ cu aceeasi
perioada a anului 2024.

L Rata de solutionare a dosarelor in perioada raportata

Indicatorul reflecta raportul dintre cauzele restante, cauzele intrate (noi) si cauzele solutionate in
decursul unei perioade, exprimat in procente.

Este utilizat pentru calcularea procentului dosarelor solutionate din volumul de munca total al
unui judecator, instante de judecata, sistem judecatoresc, pe parcursul unei perioade de referinta. Acest
indicator evalueazd daca instanta/judecétorul face fata volumului de lucru.

Formula de calcul:
% (A/(B+C)) x 100
A Numadrul dosarelor solutionate intr-o perioada de timp;

B = Numarul dosarelor inregistrate de instantd sau al dosarelor repartizate unui judecator;
C Numadrul dosarelor restante la nceputul unei perioade de referinta.
Perioada Dosare Dosare Restante la Rata de
solutionate | inregistrate | inceputul solutionare a
anului dosarelor
Civil 5935 5148 2397 78,66 %




Penal 2990 2857 1034 76,84 %

Contraventional 1155 1103 407 76,49 %
9389 10749 3486 65,95%

01.01.2025-31.12.2025

Civil 4739 4760 1995 70,15%

Penal 3056 3182 1086 71,60%

Contraventional 1594 2807 405 49,62%

Pe parcursul perioadei 01.01.2025-31.12.2025, rata de solutionare a dosarelor a constituit
65.95%, in total 10749 de dosare inregistrate, 3486 restante la inceputul anului si 9389 dosare
solutionate. Comparativ cu aceeasi perioadd a anului 2024, observam o majorare a volumului dosarelor
noi Inregistrate, precum si o micsorare a volumului de dosare solutionate, fapt ce se explicd in principal
prin existenta functiilor vacante de judecator, redistribuirea dosarelor din procedura altor judecatori.
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I1. Rata de variatie a stocului de cauze pendinte

Rata de variatie a stocului de cauze pendinte (indicatorul CR) reprezinta raportul dintre cauzele
solutionate si cauzele noi, in decursul unei perioade, exprimat in procente.

Indicatorul evalueaza cum este gestionat fluxul de dosare de catre instanta de judecata. O ratd de
variatie a stocului de cauze pendinte care e aproape de 100%, indicd abilitatea instantei sau a unui sistem
judiciar de a rezolva aproximativ acelasi numar de cauze ca numarul de cauze intrate in perioada data
de timp.

Formula de calcul:
% = (A/B) X 100

A Numarul dosarelor solulionate intr-o perioada de timp;

B Numarul dosarelor nregistrate de instantd sau al dosarelor repartizate unui judecator.
Perioada Dosare inregistrate | Dosare incheiate Rata
01.01.2024-31.12.2024 | 9108 10080 110,67%
Civil 5148 5935 115,29%
Penal 2857 2990 104,66%
Contraventional 1155 104,71% 104,71%
01.01.2025-31.12.2025 | 10749 9389 114,48%
Civil 4760 4739 100,44%
Penal 3182 3056 104,12%
Contraventional 2807 1594 176,09%

In anului 2025 s-a inregistrat un volum mai mare de dosare inregistrate, dar rata dosarelor
solutionate este mai mica decdt in anul 2024. Rata de variatie a stocului de cauze pendinte pentru
perioada de raportare, fiind cu 3,81% mai mare decat in aceeasi perioada a anului 2024.

Durata (varsta) dosarelor pe rol

Indicatorul indica durata cauzelor active pendinte pe rolul unei instante la un anumit moment,
masuratd ca numar de ani/zile/luni de la data inaintdrii actiunii.



Cauzele inregistrate In instantd, insd nesolutionate formeaza volumul de cauze pendinte al
instantei. Acesta este un indicator esential pentru combaterea cazurilor de incalcare a dreptului de acces
la justitie intr-un termen rezonabil in contextul articolului 6 din CEDO. Dupa ce se stabileste durata
cauzelor active, instanta poate sa elimine decalajele (importante) si s isi indrepte atentia spre masurile
ce necesita a fi intreprinse, in scopul asigurarii solutionirii cauzelor intr-un termen rezonabil. in mod
normal, atunci cand exista cauze care se retin pe rolul unei instante pentru o perioadd mai mare de doi
ani, riscul unei incalcari a cerintelor articolului 6 din CEDO creste in mod semnificativ.

Exemplu de termene de referintd pentru solutionarea anumitor categorii de cauze: pana lal, 2, 3,
4,5, 6 luni; pana la 1 an; pana la 2 ani; pana la 3 ani; pana la 4 ani; pana la 5 ani.

A+B=( suma totala)
A/ suma totalda *100=%

Perioada Dosarele aflate pe rol mai| Dosarele aflate pe ro
putin decat termenul mai mult decat
procedural de reper termenul procedural

de reper
Durata dosarelor pe rol - ¢
01.01.2024-31.12.2024  67,44% 1407 679
Civil 83,57% 1023 201
Penal 61,08% 303 193
Contraventional 22,13% 81 285
01.01.2025-31.12.2025  38,70% 2372 3757
Civil 48,30% 1855 1985
Penal 48,76% 355 373
Contraventional 10,37% 162 1399

In perioada 01.01.2024-31.12.2024 s-au atestat 1407 de dosare aflate pe rol mai putin de termenul
procedural de reper, 679 dosare aflate pe rol mai mult decat termenul procedural de reper, ceea ce
constituie 67,44% din 100% a duratei dosarelor pe rol al instantei in cauza.

In aceeasi perioadi a anului 2025 se observi o diminuare a numarului de dosare aflate pe rol mai
putin de termenul procedural de reper, acesta fiind de 2372 de dosare, 3757 de dosare aflate pe rol mai
mult decat termenul procedural de reper, ce constituie 38,70% din 100% a duratei dosarelor pe rol.
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I11. Rata de sedinte amdnate
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Formula de calcul: Rata sedintelor de judecatd amanate % = (A/B) x 100
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A
B

= Numarul sedintelor de judecatd amanate in perioada de referinta ;
= Numarul total al sedintelor de judecata planificate in perioada de referinta.

Definitie: Indicatorul constituie rata sedintelor de judecatd amanate din numarul total de sedinte de
judecata planificate intr-o anumita perioada de timp.

Rata Toate Sedinte Sedinte Sedinte
sedintelor sedintele, Sedinte de Sedinte | Sedinte | 3. Sedinte | de
Perioada de amanate| . . de de . - de judecata
. - judecatd . o . | judecata) . « N
judecata A judecatd | judecata ~ judecata | amanate
n amanate N N amanate N S
amanate, - amanate | amanate . amanate | 6 ori s1
1 data : : 4 ori : .
2 ori 3 ori 5 ori mai mul
01.01.2024
31.12.2024 22,32% | 17370 | 3878 1462 602 238 63 21 20
01.01.2025
31.12.2025 21,09% | 20887 | 4407 1412 580 239 114 41 33

Pe parcursul perioadelor comparate, numarul total de sedinte in anul curent s-a majorat cu 3517, ceea
ce, respectiv, a provocat majorarea numarului de sedinte amanate o data, 2, 3, 4, 5, 6 ori, pe cand in
fond atestdm o majorare a procentului de sedinte améanate.
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IV. Rata dosarelor incheiate printr-o sedinta

Capacitatea judecatorului de a solutiona dosarul la prima sedintd de examinare a cauzei este
asociatd cu solutionarea in termen a dosarului. Indicatorul dat reprezintd un instrument utilizat pentru
evaluarea modului in care se planifica sedintele de judecata si a practicilor de améanare a sedintelor de
judecata.

Formula de calcul: Rata dosarelor incheiate printr-o singura sedintd dejudecata % = (A/B) x 100

A Numarul de dosare incheiate prin 0 sau I sedinta in perioada de referinta;

B = Numarul total al dosarelor incheiate in perioada de referinta.
Indicatorul masoara procentul dosarelor incheiate printr-o singura sedintd de judecata intr-o anumita
perioada de timp (Nu se vor lua in calcul sedintele de pregatire pentru dezbateri judiciare).

Rata dosarelor incheiate
Perioada fégg;?;i;)guré sedintd Incheiate, Nr Ili?r?lgr;laludle SSS%Zi?cheia
01.01.2024-31.12.2024 65,22% 10073 6570
Civil 72,96% 5929 4326
Penal 66,03% 2988 1973
Contraventional 23.,44% 1156 271
01.01.2025-31.12.2025 58,00% 9343 5419
Civil 70,42% 4733 3333
Penal 63.32% 3016 1910
Contraventional 11.04% 1594 176

Indicatorul inregistreaza o micsorare a numarului solutiilor pronuntate dupa prima sedinta de la
65,22% 1n perioada raportata a anului 2024, la 58,00% in anul 2025.
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V. Examinarea in termen a dosarelor



Indicatorul Rata de cauze solutionate in termenele stabilite reprezinta procentul cauzelor
finalizate intr-o anumita perioada de timp. Perioada de timp constituie durata considerata rezonabila,
sau stabilitd expres de lege.

Scopul stabilirii termenelor-tinta este de a crea puncte de referinta, de a evalua daca

performanta instantelor se incadreaza in limitele standardelor sau daca sunt atinse obiectivele

propuse. Indicatorul masoara:
A Dosare solutionate intr-o perioada mai scurtd de timp decat termenul de referinta
B = Dosare solutionate intr-o perioada mai indelungata de timp decat termenul de referinta
(De exemplu, pana la I luna, pana la 2 luni, pana la 3 luni, pana la 4 luni, pana la 6 luni, pana la 9 luni,
pana la 12 luni, pana la 24 luni, pana la 36 luni, pana la 48 luni, pana la 60 luni, pana la 72 luni.
Examinarea in termen a dosarelor

. Dosare solutionate
Dosare solutionate ontr-o perioadi mai
Examinarea 1n intr-o perioada mai o deluﬁ At de tim
Perioada " termen a dosarelor,scurtd de timp decat decat te%menul de B
% termenul de referinta e
referinta,
01.01.2024-31.12.2024 61,72 % 7004 681
0 3510
01.01.2025-31.12.2025  [77,55% 2687

In perioada raportata a anului 2025 indicatorul inregistreaza rata de 77,55% ce marcheazi o
crestere a examindrii in termen a dosarelor Tn comparatie cu aceeasi perioada a anului 2024 (61,72%).
In anul curent numarul dosarelor atét solutionate in perioada mai scurti, cat si a celor solutionate in
perioadd mai Indelungata, sunt in crestere.

Date statistice referitoare la resursele umane a Judecatoriei Cahul.

Conform schemei de incadrare pentru anul 2025 in cadrul Judecatoriei Cahul au fost aprobate
109 unitati de personal: 18 functii de demnitate publicd, 8 functii publice de conducere, 59 functii publice
de executie, 13 functii de personal tehnic si 11 unitati de personal auxiliar.

Dupa cum a fost mentionat, perioada anului 2025 a fost marcata de o lipsa acutd a functiilor de
judecator 1n cadrul Instantei. Aceasta se Intdmpla dupa transferul, ori transferul temporar al judecétorilor,
ca efect se impune redistribuirea unui numar destul de mare de dosare celorlalti judecatori, urmatd de
madrirea duratei lor de examinare si alte chestiuni de gestiune, evidentd etc. care sunt puse in sarcina
personalului Instantei.

Ca rezultat al insuficientei cadrelor de judecator, cei aflati in functie s-au confruntat cu un volum
ridicat de dosare, fapte care din motive independente de vointa noastrd a condus la durate mai
indelungate de examinare.

Referitor la personalul auxiliar, se poate de mentionat ca pe parcursul anului 2025 a existat o
fluctuatie minima de cadre, Sectia personal a Instantei organizeaza concursurile necesare angajarii in
functie, la moment aproape toate functiile sunt ocupate.

Urmare a concursurilor desfasurate in cadrul Judecatoriei Cahul, prin concurs au fost angajati 7
persoane, personal auxiliar au fost angajati — 3 persoane, reincadrati in campul muncii au fost - 2
angajati, 6 angajati au fost suspendati pe motivul acordarii concediului pentru ingrijirea copiilor minori.
Demisionati au fost 7 angajati.

In rezultatul desfasurarii procedurii de evaluare a performantelor profesionale ale functionarilor
publici pentru perioada semestrului I si II al anului 2025, au fost evaluati 64 de functionari publici, dintre
care 8 functionari publici de conducere si 56 functionari publici de executie. In rezultat toti 64 de
functionari publici au fost apreciati cu calificati cu calificativul ,,foarte bine”.

Fiecare sediu al Instantei dispune de o arhiva, intreprinde activitati specifice care necesita
implicarea administratiei. In acest sens de presedintele-interimar al Judecitoriei au fost emise ordine



prin care unor judecdtori din sediul respectiv le-au fost delegate atributii de administrare, inclusiv
semnarea unor acte emise, extrase din arhiva, organizeaza alte procese inerente administrarii unui sediu.

Cu referire la cele mentionate, consider necesar necesar de instituit un mecanism prin care
judecatorii ce realizeaza aceste activitati, sa fie remunerati suplimentar pentru munca depusa in afara
atributiilor de serviciu si/sau aceasta sa fie reglementata legal.

Probleme intimpinate in activitatea instantei:
Lipsa spatiului ( problema majora in sediul central): insuficienta spatiului birourilor pentru angajati (in
birouri sunt cate 4-5 si mai multi angajati), subdiviziunea evidenta si documentare insuficienta de spatiu
pentru amplasarea specialistilor si a dosarelor, insuficientd de spatiu si in serviciul arhiva, serviciul
expeditie.
Lipsa unui garaj pentru pastrarea mijlocului de transport. Aici se poate de mentionat ca in anul 2025 s-a
reusit identificarea surselor banesti si achizitionarea unui automobil nou de model Dacia Duster, iar
vehiculul detinut a fost transmis sediului Vulcanesti al Instantei pentru utilizare.
O mare parte din tehnica de calcul este invechita, mentionind o procedura greoaie de casare a ei. Astfel
in perioada anului 2025 a fost casata o parte din tehnica Invechita, in anul 2026 preconizam continuarea
acestui proces, inclusiv casarea unor piese de mobilier deteriorate.
Situatia specificd a sediului cu retelele ingineresti care creeaza dificultati Tn cadrul unui consum mai
mare de energie electrica.
Lipsa numarului necesar de sali de sedintd(sediul central dispune doar de o singura sald de sedinta)
Lipsa camerelor de audiere a minorului in sediile secundare (judecétorii si participantii la proces sunt
nevoiti de a se deplasa la sediul central);
Lipsa judecatorilor;
Reevaluarea periodica la nivel national al numdarului de dosare examinate de un judecator cu
interventia in sensul maririi ori micsorarii numarului acolo unde se impune.
Volumul de lucru exagerat per judecator.

ACTIUNI PRIORITARE:

-Cresterea ratei de solutionare a cauzelor si diminuarea totalului de cauze rdmase rest la sfarsitul
perioadei de raportare;

-Reducerea in continuare a ratei sedintelor amanate la toate categoriile de cauze;

-Mentinerea sau cresterea in continuare a ratei de variatie a stocului de cauze pendinte la toate
categoriile de dosare;

-Cresterea ratei solutiilor pronuntate dupa prima sedinta la toate categoriile de dosare.

- Suplinirea functiilor vacante de judecator.

Presedintele-interimar
al Judecatoriei Cahul Leonid TURCULET
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